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1. YLEISTA

Kirkon ymparistddiplomi on ymparistdjohtamisjarjestel-
md, jonka avulla seurakunnat ja seurakuntayhtymat pys-
tyvat selkeda kasikirjarakennetta seuraten huomioimaan
ymparistonakokohdat kaikessa toiminnassaan. Ulkopuo-
linen auditoija tarkastaa jarjestelman kasikirjanmukai-
suuden ja mydntdd ympdristodiplomin viideksi vuodeksi
kerrallaan.

Sipoon seurakuntayhtymalld on ollut ympdristddiplomi jo
yhden viisivuotiskauden. Tama ymparistéohjelma on laa-
dittu ymparistédiplomin uusimisen yhteydessa vuonna
2021 tehdyn ympdristdkatselmuksen tuloksia hyddyntden
seka kirkon energia- ja ilmastostrategian Hiilineutraa-
li kirkko 2030 ohjelman pohjalta. Ohjelma kattaa vuodet
2022-2026.

Luomiskertomus (1.Moos. 2:15) kertoo kuinka Jumala on
asettanut ihmisen Eedenin puutarhaan viljelemdan ja var-
jelemaan sita. Meilld on Jumalan antama tehtdva ja kirkon
ymparistdtyd perustuu kristilliseen uskoon, jossa pyhan
kunnioittaminen, vastuullisuus ja oikeudenmukaisuus
nadyttaytyvat tydssamme ja valinnoissamme. Tastd syystd
kirkon ympadristotydssa ja kaikessa toiminnassamme on
keskeistd, ettd huolehdimme ldhimmaisistamme, varje-
lemme luomakuntaa, kdytdmme luonnonvaroja vastuulli-
sesti ja tavoittelemme kohtuullisuutta eldmantavoissam-
me. Ndin toimien vahvistamme kirkon arvojen, uskon,
toivon ja rakkauden toteutumista seurakunnissamme ja
[ahiympdristdssamme.

Tassa ympadristdohjelmassa halutaan erityisesti nostaa
esiin ja kehittdd ymparistotydn nakyvyyttd. Ymparistotyo
halutaan luontevaksi osaksi kaikkien tehtdvaalueiden toi-
mintaa siten, ettd se on mukana toiminnan ja hankintojen
suunnittelusta ldhtien. Seurakuntayhtymassd halutaan,
ettd ympdristéarvojen tdrkeys tulee entistd paremmin
nakyviin seka henkildkunnalle ja toiminnassa aktiivisesti
mukana oleville seurakuntalaisille, ettd laajemmin myds
kaikille seurakuntalaisille, alueen asukkaille, yrityksille
sekad yhteistyokumppaneille.




Ympdristoohjelma on laadittu Kirkon ymparistddiplomin
kasikirjan rakenteen mukaisesti kymmenen otsikon alle.
Ohjelmassa on asetettu tavoitteita, madritelty toimenpi-
teet tavoitteisiin padsemiseksi ja asetettu vastuuhenkildt
ja tavoiteaikataulu. Jos tavoite tai toimenpide koskee vain
suomalaista seurakuntaa, on ohjelmaan merkitty 'S, ja jos
se koskee vain ruotsalaista seurakuntaa, se on merkitty 'R’.
Ympadristdohjelman toteutuksen koordinoinnista ja seu-
rannasta vastaa seurakuntayhtyman ymparistdtyéryhma.

Jatkuva ympadristovaikutusten seuranta sisaltdd ympadris-
téohjelman tavoitteiden toteutumisen seurannan lisdksi
myds muuta saanndllistd seurantaa. Sipoon seurakuntayh-
tyma seuraa seuraavia indikaattoreita:

-sahkén kulutus

<kaukolammaon kulutus

+6ljyn kulutus

-veden kulutus

-kopiopaperin kulutus

-ajokilometrit matkalaskuilta ja seurakuntayhtyman
ajoneuvojen/tyékoneiden trippimittareista.

Ympadristdohjelman tuloksista raportoidaan ymparistdtyo-
ryhman laatimassa ympadristotyon toimintakertomukses-
sa, jonka yhteinen kirkkoneuvosto vuosittain hyvaksyy.




2. KIRKON YMPARISTODIPLOMI

Sipoon seurakuntayhtyma haluaa ymparistdohjelmakaudella nostaa ym-
pdristdarvojen ja ympadristotyon nakyvyyttd. Kirkon arvot halutaan valitty-
vdn henkildkunnan ja seurakuntalaisten lisaksi myds muille, kuten yhteis-
tyokumppaneille ja kuntalaisille.

Tavoite: Ymparistoarvojen nakyvyyden lisdys viestinndssa

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo
Seurakuntien kotisivuille erilliset Osiot valmiit Seurakuntien
ymparistoosiot 2022 ymparistovastaavat
Seurakuntien |G ja/tai Facebook 6 krt vuodessa Seurakuntien
paivityksissa ymparistéaihe nakyy | molemmilla ympdristovastaavat
saannollisesti seurakunnilla
Seurakuntien lehdessa Yksi iso, Seurakuntien
ympdristdaiheiset artikkelit kuvallinen tiedottajat

artikkeli

vuodessa
Seurakuntayhtyméan Kerran vuodessa | Ymparistotyoryhman
ympdristotyon ajankohtaiset ympdristéuutinen| puheenjohtaja
aiheet nostetaan esiin erityisesti
Sipoon Sanomissa ja Ostnyland
lehdessa

3. TOIMINTA JA TALOUS

Sipoon seurakuntayhtyma on ollut aktiivinen ja tuloksekas ilmastotyds-
saan. Seuraavalla ymparistdohjelmakaudella on aika tarkistaa mikd on
talld hetkelld toiminnan hiilijalanjdlki ja kuinka seurakuntayhtymd tavoittaa
kirkkohallituksen asettaman hiilineutraaliustavoitteen.

Energiavirtojen lisaksi myds materiaalivirrat tuottavat merkittavia ympa-
ristdvaikutuksia ja sosiaalisia vaikutuksia. Ndihin halutaan seurakuntayh-
tymadssa vaikuttaa ja kehittdd edelleen vastuullisia hankintoja.




Tavoite: limastoneutraali Sipoon

seurakuntayhtyma
Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo
Seurakuntayhtyma selvittaa 03/2022 Kiinteistopaallikko
oman hiilijalanjalkensa
Seurakuntayhtyma laatii 05/2023 Kiinteistopaallikko

suunnitelman kohti
ilmastoneutraaliutta
Toteutetaan laadittua 2023-2026 Kiinteistopaallikko
ilmastosuunnitelmaa ja seurataan
toteutusta osana
ympdristéohjelmaa

Tavoite: Vastuullisen hankinnan vaikuttavuuden edistaminen

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo
S: Viestitaan leirikeskuksille Vuosittain tarjousten S:
kehitystoiveista niiden pyytamisen yhteydessa | Rippikoulutydn
ympdristdasioihin liittyen pappi

Isojen hankintojen Ymparistotyon Talouspaallikkd
ympaéristokriteerien seuranta toimintakertomuksessa

osana ymparistoindikaattoreita:
mitd vaadittiin, mitd toivottiin ja
mitd saatiin

Tavoite: ympdristotyon onnistumisten huomioiminen

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo
Palkitaan/huomioidaan Yksi huomiointi/v/ Kirkkoherrat ja
ympdristotyosta henkilostod ja yksikkd talouspaallikkd

vapaaehtoisia

4. YMPARISTOKASVATUS

Ymparistokasvatus koskee kaikkia ikdryhmid. Ympdristdohjelman tavoit-
teena on saada ympdristfasiat luontevasti ja kattavasti osaksi kaikkien
tehtdvaalueiden toimintaa. Nain seurakuntalaisille valittyy paitsi tieto seu-
rakuntien ympdristdarvoista, mutta myds kdytannon toteutuksen kautta
esimerkkeja siitd, kuinka ymparistdystavdllisia valintoja on mahdollista
tehdd arjessa.

Ohjelman toteutuksessa halutaan hyédyntaa erityisesti yhteistyotd seu-
rakuntien vdlilld ja seurakuntien sisdlld tehtdvaalueiden kesken. Toiminta-
kulttuuri, jossa molemmat seurakunnat yhdessa toteuttavat kaksikielisia
tapahtumia ja materiaaleja, on rikkaus.

k



Tavoite: Ympdristoarvojen niakyvyyden lisdys kasvatuksessa

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo

Seurakunnat laativat yhteisen 09/2023 Seurakuntien

ympadristokasvatussuunnitelman ympadristokasvatuksesta
vastaavat

Tavoite: Hyédynnetdan luontoa toimintaymparistona

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo

Seurakunnat jarjestavat 1-3 krt/vuosi | Kirkkoherrat
hartaustilaisuuksia, pyhiinvaelluksia
ja jumalanpalveluksia luonnossa
kaiken ikaisille

Seurakunnat toivottavat uudet Kpl uusia S: Vastuuryhma R:
seurakuntalaiset tervetulleiksi seurakunta- Kirkkoherra
viemalld heidat tutustumaan laisia

esimerkiksi lahiluontopolkuihin, tavoitettu

Kirkonkylaan kirkkoineen seka
Soderkullan kirkkoon ja Kirkonkylan

hautausmaahan
R ja S: Eldkeliisille piknik/kahvit 1/vuosi Vanhustyo6ta tekevat
maalaismaisemassa diakonit

Tavoite: Edistetdadn hyvinvointia, yhdistamalla liikkuva seurakunta -toimintamallia ja
ympaéristotyota

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo

Rja S: Jarjestetddn marja- tai Kpl/kausi/srk | S: Vastuuryhma R:
sieniretki, villiyrttikurssi tai Kirkkoherra
vastaava

Kannustetaan seurakuntalaisia Krt/v Seurakuntien
ulkoilemaan luonnossa esim. ymparistovastaavat

Sipoon korpi, melontaretket ym.

5. JATEHUOLTO JA KIERTOTALOUS

Lajittelumahdollisuuksia on seurakuntayhtyman kiinteistdissa jo yleensa
hyvin. Lajittelua kehitetdan edelleen varmistamalla, etta lajitteluastioita
on mahdollisimman helposti kdsilld keittidtilojen lisdksi myds muualla,
missa jatteitd sddnnéllisesti syntyy. Lajitteluastiat toimivat seurakun-
tayhtyman yleisissa tiloissa lajittelun mahdollistajina, ja samalla ne myds
viestivdt ympdristdarvojen tdrkeydestd seurakunnissa.




Tavoite: Lajittelu tuo ymparistoarvot nakyviin
Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo
Kirkonkylan toimitiloihin Toteutettu Kiinteistopaallikko
lajitteluastioita tarjolle yleisiin 2022
tiloihin
Lasten ja nuorten Toteutettu 1. | Nuorisotydn- ohjaajat
ansaintamahdollisuus: kynttildiden | kerran ja
keraaminen kevaalla hautausmaalta | keviills seurakuntapuutarhuri
ja lajittelu jatteeseen 2022
Nilsaksen leirikeskukseen Toteutettu Kiinteistopaallikko
jarjestetdan paperin 06/2021
lajittelumahdollisuus

6. RUOKA JA KEITTIOT

Ympdristdohjelmassa 2022-2026 jatketaan ruokahdvikin vahentamis-
ty6td, jota seurakuntayhtymdssd on jo tehty pitkdan. Ilmastonmuutok-
seen vaikutetaan lisaamalld edelleen kasvisruoan madraa seka suosimal-
[a ostoissa ldhelld tuotettuja raaka-aineita ja luomutuotteita.

Tavoite: Ruokahavikin vdhentaminen

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé
Havikkiruuan jakelu ruokailujen Ei ruokaa Emannat
jalkeen biojatteeksi

Tavoite: Kasvisruoan maaran lisadminen

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo
Kokoustarjoiluissa huomioidaan Kylla/ei Emannat
kasvisruokavalio mahdollisuuksien

mukaan

7. ENERGIA, KINTEISTOT JA
KINTEISTONHOITO

Toimivat, terveelliset kiinteistdt ovat seurakuntien toiminnan “alusta”.
Kiinteistojen ylldpito vaatii sekd energiaa ettd materiaa. Niiden vastuul-
linen hankinta ja kuluttaminen ovat tarked osa seurakuntayhtyman ym-
paristotyota.

Esteettomat ympadristot yhdessd saavutettavien palvelujen, kaytettavien
vdlineiden ja ymmadrrettdvan tiedon kanssa mahdollistavat yhdenvertai-
sen osallisuuden toteutumisen.




Tavoite: Suunnitelmallisen kiinteistonhoidon edistaminen

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé
Kiinteistostrategian Toteutettu Kiinteistopaallikkod
paivittdminen ja 2022

tdydentdminen leirikeskuksilla

Sahkoisen huoltokirjan Toteutettu Kiinteistopaallikko
kayttoonotto kaikilla 2023

kiinteistoilla

Tavoite: 100-prosenttisesti uusiutuvaa sahk6a

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé

Siirrytddn uusiutuvaan Siirrytty Kiinteistopaallikko
sahkoon myos Soderkullan 06/2022
kiinteistojen osalta

Tavoite: Lisdtddn kasvipohjaisten puhdistusaineiden kayttoa

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé
Selvitetdan siivousyrittdjan Koekdytettyja | Kiinteistopaallikko
kanssa yhteisty0ssa kpl, kayttoon

vaihtoehtoja, koekaytetaan pysyvasti

niitd ja otetaan hyvat otettuja kpl

vaihtoehdot kaytt66n
Tavoite: Seurakuntayhtymadn tilat ovat kaikkien kaytettavissa

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo

Esteettomyyskartoitus Toteutettu Kiinteistopaallikko
2023

Kartoituksen pohjalta Toteutettu Kiinteistopaallikko

laaditaan muutoksille 2023

toteutusaikataulu

Parannuksia toteutetaan | Toteutettu Kiinteistopaallikko
ohjelman mukaisesti kpl/v

Selvitetaan  mahdollisuuksia | Toteutettu Kiinteistopaallikko
muuttaa paikoitusalueiden 2026

pinnoite sirotepintaiseksi

asfaltiksi

8. HAUTAUSMAAT JA VIHERALUEET

Ympaéristoohjelmakaudella 2022-2026 Sipoon seurakuntayhtymdssa halu-
taan erityisesti tehdd tydtd luonnon monimuotoisuuden tukemiseksi ja toisaal-
ta luoda mahdollisuuksia erilaisille yhteiséllisille luontokokemuksille kaupun-
kiymparistdssa osana seurakuntien toimintaa.




Tavoite: Viheralueiden hyédyntaminen ymparistokasvatuksessa ja ymparistéarvoista
viestimisessa.

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé

Syotavien kasvien istutusalueita Toteutettu Nuorisotyonohjaajat

nuorille ja lapsille 2026 ja
seurakuntapuutarhuri

Tavoite: Tuetaan luonnon monimuotoisuutta

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo

Kirkkoniitty vanhalle kirkolle/muu | Valmis 2026 Seurakuntapuutarhuri
luonnonniitty

Tavoite: Kehitetdan sahkoisia toimintoja hautaustoimessa

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilo

Sahkoinen hautausmaakartta, Toteutettu Talouspaallikko
johon mahdollisesti voidaan liittaa | 2023
hautahakuohjelma

Tavoite: Tuetaan ekologisia valintoja hautauksessa

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé
Hankitaan arkkualba Toteutettu Kiinteistopaallikkd
2022

9. METSAT JA MUUT LUONNONALUEET

Metsid ja muita luonnonalueita koskien ei tdlle ympdristdohjelmakaudelle
aseteta erityisid tavoitteita. Haitallisten lajien torjuntaa jatketaan aiempaan ta-
paan seurakuntayhtyman kiinteistgilla. Vastuullinen metsanhoito jatkuu met-
sanhoitosuunnitelman mukaisesti metsien monimuotoisuutta kunnioittaen.

10. LIKENNE

Sipoon seurakuntayhtymdn henkildst6 ja seurakuntalaiset asuvat laajalla
alueella. Liikkumisen pddstdjen pienentamiseksi voidaan silti tehdd toimia
seka vahentdmalla liilkkumisen maaraa, ettd valitsemalla mahdollisimman
vahapadstoisid kulkumuotoja.

Tavoite: Vihennet&an liikenteen paastoja

Toimenpide Mittari Vastuuhenkilé
Hankitaan yhteiskayttopolkupyéria Kaksi hankittua | Kiinteistopaallikko
Soderkullaan pyoraa

Osa seurakuntaneuvostojen, Vahintdan 50% | Talouspaallikko ja
yhteisen kirkkoneuvoston ja kokouk- kirkkoherrat
tyéryhmien kokouksista jarjestetaan | sista

sahkoisesti

Suunnitellaan sahkdauton latauspiste | Toteutettu Kiinteistopaallikkd
Kirkonkyldn seurakuntatalolle ja 2023

otetaan Soderkullan kirkon

latauspiste kayttoon
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